
UPOZORENjE NA POSTOJANjE RAZLOGA ZA OTKAZ UGOVORA 

Poslodava  je duža  da pre otkaza ugovora o radu u slučaju iz čla a . tač. -6. Zakona o 

radu, zaposlenog pisanim putem upozori na postojanje razloga za otkaz ugovora o radu i da mu 

ostavi rok od najmanje pet radnih dana. 

Iz o razlože ja: 

Kod utvrđe og či je ič og sta ja, pravil o su ižestepe i sudovi pri e ili aterijal o pravo 
kada su usvojili tuž e i zahtev. 

Pre a odred i čla a . stav . Zako a o radu ''Sl. glas ik RS'', roj / , poslodavac je 

duža  da pre otkaza ugovora o radu u slučaju iz čla a . tač. -6. ovog zakona, zaposlenog pisanim 

putem upozori na postojanje razloga za otkaz ugovora o radu i da mu ostavi rok od najmanje pet 

radnih dana od dana dostavljanja upozorenja da se izjasni na navode iz upozorenja. 

Poštujući ovu prav u or u, tuže i poslodava  je io duža  da, s o ziro  a to da je tužio u 
stavlje a a teret povreda rad e o aveze iz čla a . tačka . Zako a o radu, postupi u s islu 
itira e odred e čla a . Zako a o radu. 

I ajući u vidu či je ič o utvrđe je, pravila  je zaključak ižestepe ih sudova da je tuže i 
povredio pravo tužio a a od ra u od otkaz og razloga koji u se stavlja a teret. Nai e, ez o zira 

a okol ost od ija ja prije a upozore ja od stra e tužioca i pribijanja upozorenja na oglasnu tablu 

suda, tuže i je preporuče o  pošiljko  uputio tužio u upozore je o postoja ju otkaz og razloga. 

 To dalje podrazu eva da je to  dostavo  tužio u dat rok od pet rad ih da a za izjaš je je, 
koji u smislu citiranog čla a . Zako a o radu poči je da teče od da a dostavlja ja. 

U ko kret o  slučaju, tuže i ije pružio dokaz da je ispoštovao pro eduru dostavlja ja 
upozorenja ni po Zakonu o radu (ukoliko bi se primenila procedura o dostavljanju akata o otkazu 

ugovora o radu , iti je dokazao da je dostavlja je izvršio a ači  i po pravili a propisa i  Zako o  
o opšte  uprav o  postupku. 

Kako je tužila  to upozore je pri io . . . godi e, od kog datu a je i jegovo izjaš je je, 
kao i ospore o reše je, to ije protekao rok propisa  čla o  . stav . Zako a o radu za dava je 
izjaš je ja pre otkaza ugovora o radu, kakvog su išlje ja i ižestepe i sudovi. 

 


